
 

 

INFORMACJE MEDIALNE 
 

Nagroda „Europejskie Stolice Inkluzywności i Różnorodności 2024” 
 

 

Nagroda „Europejskie Stolice Inkluzywności i Różnorodności” przyznawana jest w drodze 

konkursu władzom lokalnym w całej UE w uznaniu za ich aktywne promowanie inkluzywności 

i różnorodności oraz pomoc w budowaniu bardziej sprawiedliwej Europy. Konkurs jest 

częścią inicjatywy Komisji Europejskiej o nazwie „Europejski Miesiąc Różnorodności” i jest to 

już jego trzecia edycja, która odbędzie się 25 kwietnia 2024 r. w Brukseli. 

 

Cel nagrody 

 

Pomimo znacznych postępów dane Eurobarometru i niedawne badania pokazują, że wielu 

obywateli UE nadal doświadcza dyskryminacji. 

 

• 59 % Europejczyków uważa, że dyskryminacja ze względu na pochodzenie etniczne 

jest powszechnym zjawiskiem 

• Kolor skóry, a następnie pochodzenie etniczne lub imigranckie, to najczęstsze 

powody dyskryminacji wymieniane przez respondentów pochodzenia afrykańskiego 

w badaniu z 2023 r.1 

• 43 % osób LGBTIQ deklarowało w 2019 r., że czuły się dyskryminowane 

• Po pandemii kobiety w całej UE zarabiały średnio 16 % mniej niż mężczyźni, w 

porównaniu do średniej różnicy na poziomie 14 % w 2019 r. 

• Osoby niepełnosprawne napotykają przeszkody w dostępie do usług podstawowych, 

opieki zdrowotnej, edukacji, zatrudnienia i życia politycznego 

• 25 % Romów czuje się dyskryminowanych w życiu codziennym, w tym w zakresie 

możliwości zatrudnienia oraz edukacji 

• Dyskryminacja ze względu na wiek jest najczęściej odczuwana przez osoby młode i 

starsze 

Nagroda specjalna roku 2024 będzie wyróżnieniem za inicjatywy i działania podejmowane 

przez władze lokalne, które umożliwiają tworzenie bezpiecznych miast i regionów dla kobiet 

– w całej ich różnorodności – poprzez przeciwdziałanie przemocy wobec kobiet. Zgodnie ze 

 
1 Bycie czarnoskórym w UE. Doświadczenia osób pochodzenia afrykańskiego. Badanie UE dotyczące 

imigrantów i potomków imigrantów, FRA, 2023. 

https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-and-inclusion-initiatives/european-diversity-month_pl
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2251
https://commission.europa.eu/system/files/2021-05/eu_diversity_month_factsheet_03052021.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf
http://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2023-being-black_in_the_eu_en.pdf


wskaźnikiem równouprawnienia płci EIGE: 

 

• Szacuje się, że 1 na 3 kobiety doświadczyła przemocy fizycznej lub seksualnej po 

ukończeniu 15. roku życia. 

Nagroda „Europejskie Stolice Inkluzywności i Różnorodności” jest wyrazem uznania dla 

wysiłków władz lokalnych na rzecz budowania społeczeństw bardziej sprzyjających włączeniu 

społecznemu, tak aby wszyscy obywatele UE mogli wykorzystać swój potencjał i nikt nie 

pozostałpominięty. Nagroda jest częścią nieustannych wysiłków Komisji Europejskiej na 

rzecz promowania równości i walki z dyskryminacją, które są głównymi wartościami i 

prawami podstawowymi w UE zapisanymi w traktatach i Karcie praw podstawowych UE. 

 

 

Więcej informacji na temat strategii Komisji Europejskiej na rzecz równości: 

 

• Unijny plan działania przeciwko rasizmowi na lata 2020–2025 

• Strategia na rzecz równości osób LGBTIQ na lata 2020–2025  

• Strategia na rzecz równouprawnienia płci na lata 2020–2025  

• Strategia na rzecz praw osób z niepełnosprawnościami na lata 2021–2030  

• Unijne ramy strategiczne na rzecz równouprawnienia, włączenia społecznego i 

udziału Romów na lata 2020–2030  

• Strategia UE w sprawie zwalczania antysemityzmu i wspierania życia żydowskiego 

(2021–2030) 

 

 

Kryteria kwalifikacji 

 

O nagrodę mogą ubiegać się władze lokalne z 27 państw członkowskich UE, które aktywnie 

realizują polityki w zakresie włączenia społecznego przeciwdziałające dyskryminacji ze 

względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, bycie LGBTIQ, religię lub przekonania oraz 

pochodzenie etniczne lub rasowe. Organem zgłaszającym musi być jednostka 

administracyjna kierowana przez radę miejską lub demokratycznie wybrany organ rządowy; 

w konkursie mogą brać udział miasta i regiony w UE. 

 

Kategorie nagród 

 

Na rok 2024 przewidziano dwie kategorie nagród: władze lokalne poniżej 50 tys. 

mieszkańców i powyżej 50 tys. mieszkańców. Przyznana zostanie również specjalna 

nagroda dla władz lokalnych umożliwiających tworzenie bezpiecznych miast i regionów dla 

kobiet – w całej ich różnorodności – poprzez przeciwdziałanie przemocy wobec kobiet. 

 

Uznanie dla inicjatyw na rzecz różnorodności 

 

Nagroda jest wyrazem uznania dla inicjatyw w zakresie różnorodności i włączenia 

społecznego, które dotyczą wszystkich form dyskryminacji (ze względu na płeć, pochodzenie 

rasowe lub etniczne, religię lub przekonania, niepełnosprawność, wiek lub orientację 

seksualną) oraz intersekcjonalności. Inicjatywy te mogły już zostać wdrożone lub są w trakcie 

realizacji. 

 

https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2017/domain/violence
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_pl
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_pl
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_pl
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/pl/ip_21_810
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/pl/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/pl/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_pl
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_pl


Proces selekcji 

 

Zgłoszenia do konkursu zostaną poddane ocenie kwalifikowalności i ocenie wstępnej przez 

niezależnych ekspertów. Europejskie jury dokona ostatecznego wyboru w dwóch 

kategoriach ogólnych oraz przyzna specjalną nagrodę dla władz lokalnych umożliwiających 

tworzenie bezpiecznych miast i regionów dla kobiet – w całej ich różnorodności – poprzez 

przeciwdziałanie przemocy wobec kobiet. Komisja Europejska wyznaczy niezależnych 

ekspertów do etapu oceny wstępnej oraz członków Europejskiego Jury do etapu ostatecznej 

selekcji. Europejskie Jury ds. nagrody ogólnej będzie się składać z co najmniej pięciu członków 

reprezentujących europejskie organizacje pozarządowe. Europejskie Jury ds. nagrody 

specjalnej dla władz lokalnych, które umożliwiają tworzenie bezpiecznych miast i regionów 

dla kobiet – w całej ich różnorodności – poprzez przeciwdziałanie przemocy wobec kobiet, 

będzie się składać z co najmniej pięciu osób reprezentujących europejskie organizacje 

pozarządowe i innych odpowiednich interesariuszy krajowych i europejskich. 

 

Poprzedni zwycięzcy 

 

W edycji z 2023 roku złotą, srebrną i brązową nagrodę zdobyło kilka władz lokalnych z całej 

Unii Europejskiej.  

 

• Terrassa (Hiszpania) zdobyła złotą nagrodę w kategorii władz lokalnych liczących 

ponad 50 000 mieszkańców,  

• La Zarza (Hiszpania) zdobyła złotą nagrodę w kategorii władz lokalnych liczących 

poniżej 50 000 mieszkańców, natomiast  

• Gdańsk (Polska) zdobył złotą nagrodę specjalną za działania w zakresie wspierania 

równości osób LGBTIQ. 

 

Relacje w mediach 

 

Zapraszamy media do udziału w ceremonii wręczenia nagród w Brukseli w dniu 25 kwietnia 

2024 r. Dla tych, którzy nie mogą uczestniczyć w wydarzeniu osobiście, będzie ono 

transmitowane na żywo. Wywiady ze zdobywcami nagród i przedstawicielami Komisji 

Europejskiej można zorganizować, kontaktując się z zespołem ds. mediów pod adresem 

media@eudiversity2024.eu. 

 

Więcej informacji 

 

Więcej informacji na temat Nagrody „Europejskie Stolice Inkluzywności i Różnorodności” 

można znaleźć na oficjalnej stronie internetowej pod adresem www.eudiversity2024.eu. Aby 

otrzymywać comiesięczne aktualizacje i przyszłe komunikaty prasowe, można zapisać się do 

newslettera lub skontaktować się z zespołem ds. mediów pod adresem 

media@eudiversity2024.eu. 

 

***** 

mailto:media@eudiversity2024.eu
http://www.eudiversity2024.eu/
https://www.eudiversity2024.eu/pl/nagrody/najnowsze-informacje/
mailto:media@eudiversity2024.eu

